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Cumpliendo de nuevo con

nuestro compromiso

El cambio climatico y la escasez de
recursos naturales son un desafio
global. Revisando algunas cifras vemos
que la situacién es critica: 1°Ces el
incremento de temperatura desde 1850
y 2°C se considera el limite de un
calentamiento global a partir del cual
los dafios son irreparables. A nivel
global, los resultados del informe “Low
Carbon Economy Index 2014”, publicado
anualmente por PwC, muestran que los
esfuerzos actuales para conseguir una
economia baja en carbono resultan
todavia insuficientes para mantener el
incremento de la temperatura por
debajo del limite critico de los 2°C. La
economia global deberia estar
reduciendo su intensidad de emisiones a
una tasa anual del 6% para lograr estos
objetivos, mientras que los datos
apuntan a que la reduccién de la
intensidad de emisiones se encuentra
actualmente en un 1,2%, lo que nos
conduciria a escenarios de 4°C de
aumento de las temperaturas. Es en este
contexto en el que os presentamos
nuestro octavo inventario de
emisiones de gases de efecto
invernadero.

En PwC creemos que en un entorno
marcado por grandes desafios globales,
las organizaciones lideres del futuro
seran aquellas que desarrollen sus
negocios de forma sostenible y
responsable. Desde PwC
consideramos que esto se traduce en la
integracion efectiva de los aspectos
sociales y ambientales en nuestra

Gonzalo Sanchez
Presidente de PwC Espafia
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estrategia de negocio, permitiendo de
este modo transformar los riesgos a los
que nos enfrentamos en auténticas
oportunidades de negocio.

Las empresas que lleven a cabo medidas
hacia una economia baja en carbono y
un consumo eficiente de los recursos
sentaran las bases de un erecimiento
fuerte y sostenible en el futuro.
Como empresa lider en servicios
profesionales, somos conscientes de que
tenemos la responsabilidad de conocer
la magnitud de nuestro impacto sobre el
medio ambiente y comprometidos con el
esfuerzo diario de reduccion de nuestras
emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI) hemos continuado,
por octavo afio consecutivo, con nuestro
compromiso con el cambio
climatico.

En 2015 se cierra el segundo ciclo de
gestion del carbono definido por PwC,
en el que nos marcamos unas nuevas
metas para seguir avanzando en nuestra
gestidn, centrandonos en tres pilares
fundamentales: contencion de las
emisiones absolutas derivadas de
nuestra actividad, reduccion de las
emisiones relativas por empleado y, en
dltima instancia, compensacion de
las mismas. Viendo los resultados que
presentamos en este informe, podemos
afirmar con orgullo que hemos
alcanzado y superado los objetivos que
nos marcamos hace tres afios,
cumpliendo de nuevo con nuestro



compromiso con el cambio climatico. En
este ejercicio FY14/15, y respecto a
nuestro afio base de FY12/13, hemos
reducido un 16% nuestras emisiones
absolutas, disminuyendo un 25% las
emisiones relativas por
empleado y hemos continuado con
nuestra politica activa de
compensacion de emisiones. Esto nos
posiciona una vez mas como firma
concienciada por el cambio climatico,
que contribuye al objetivo global de
reduccién de las emisiones de CO,.

En un afio decisivo para la estrategia
mundial para la lucha contra el cambio
climatico, la Red Internacional de PwC
estd en primera linea, comprometida en
este importante momento, firmando la
declaracién del World Economic Forum
(WEF) sobre Cambio Climatico. La firma

de esta carta, mediante la que nos
comprometemos a reducir nuestra
huella ecolégica y de carbono y
colaborar en las cadenas de suministro,
a actuar como embajadores sobre el
cambio climatico y a gestionar los
riesgos climaticos e incluirlos en la toma
de decisiones, esta claramente en
consonancia con nuestro proposito
de resolver problemas
importantes y generar confianza
en la sociedad. Las empresas pueden
desempefiar un papel fundamental en la
lucha contra el cambio climdtico y es
nuestro deber y responsabilidad como
compafiia lider demostrar nuestro
compromiso en la transicién hacia una
economia baja en carbono, alentando a
otras organizaciones a desarrollar sus
propias estrategias para mitigar los
riesgos que plantea el cambio climatico.

Cumpliendo de nuevo con nuestro compromiso
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Con el objetivo prioritario de minimizar gases de efecto invernadero basado

el impacto de nuestra actividad en una metodologia que nos permite
sobre el cambio climético, adquirimos conocer y reducir las emisiones asociadas
hace tres afios un nuevo compromiso de anuestra actividad. En concreto, nuestro
gestién de nuestras emisiones de modelo de gestion consiste en:
Grafico 1:

Estrategia de PwC en su segundo ciclo de gestién del carbono:
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Nos encontramos en el cierre de nuestro
segundo ciclo de gestion del carbono,
iniciado hace tres afios, en el ejercicio
FY12/13,y con el cual queremos seguir
promoviendo la reduccidn significativa
de nuestras emisiones. Las metas
fijadas para el FY14/15, como firma
lider en cambio climaético, eran
ambiciosas: la contencion de
nuestras emisiones absolutas, la
reduccion de un 5% de nuestras
emisiones relativas por empleado
con respecto al afio base FY12/13, y la
compensacion de las emisiones que no

podamos evitar, a través de la compra de
créditos de emisiones.

La consecucion de estos objetivos pasa
por haber seguido calculando y
gestionando, por cuarto afio consecutivo,
las emisiones de alcance 3, incluyendo la
totalidad de nuestra cadena de
proveedores, con un peso significativo
sobre el total. Esto nos permite conocer
mejor nuestras emisiones indirectas,
disefiando un plan de gestién activa para
dichas emisiones que nos permita seguir
reduciendo nuestra huella de carbono.

Nuestro triple objetivo: contencion, reduccién y compensacion
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Disponer de objetivos transparentes,
publicados interna y externamente,
refuerza nuestro proposito de generar
confianza en la sociedad y nuestro
compromiso en la lucha contra el
cambio climatico, a la vez que nos
proporciona metas claras para nuestros
equipos que facilitan la gestién. Desde
que en el FY07/08 comenzamos a
gestionar nuestras emisiones, hemos
aprendido mucho y somos conscientes
de que nuestros stakeholders esperan
cada vez mas.

Para el ejercicio FY14/15 nos fijamos
hace tres afios como primer objetivo
la contenciéon de nuestras
emisiones absolutas.

Grafico 2: Evolucién de las emisiones totales (tCO,eq)

Estamos satisfechos con nuestra gestién.
En primer lugar, cerramos el ejercicio
con la reduccién de nuestras
emisiones absolutas en un 16%
respecto al FY12/13.

Cabe mencionar que las emisiones totales
sin suministros se han reducido un 7%
respecto al FY12/13. Es cierto que se han
actualizado factores asociados a las
emisiones con el objetivo de disponer de
una base mas sélida para nuestra gestion
del carbono, pero sin que ello suponga
cambios significativos en los resultados.

Los motivos de este éxito estan ligados al
hecho de que el consumo de gas natural
se ha eliminado casi en su totalidad, al
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esfuerzo por implantar una politica de
sustitucion de los viajes de avién por
teleconferencias u otro medio de
transporte, y a la gestion efectiva de los
proveedores mds intensivos en emisiones.

En segundo lugar, nos fijamos hace tres
afios el objetivo de reducir un 5%
nuestras emisiones totales por
empleado con respecto al FY12/13.

Grafico 3: Evolucién ratio de emision (tCO,eq/empleado)
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Grafico 4: Evolucién ratio de emision (tCO,eq/M€ ingresos)
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Finalmente, para este FY14/15 nos
hemos fijado el objetivo de
compensacion de las emisiones
que no podamos evitar, en el que, a
través de la compra de créditos de
emisiones correspondientes a nuestras
emisiones totales (sin suministros), nos
convirtamos en una firma de servicios
profesionales “carbono neutral”.

Por segundo afio consecutivo, desde
PwC Espafia hemos compensado parte
de nuestras emisiones, un nuevo paso
que aporta valor a la firma y nos hace
situarnos entre las empresas lideres en
la lucha contra el cambio climdtico.
Concretamente en este FY14/15, hemos
compensado la totalidad de nuestras
emisiones de Alcance 1y Alcance 2 (que
son las que controlamos directamente)
mas las de Alcance 3 correspondientes a
los viajes en avion, lo que representa un
total de 4.437 tCO,eq, un 40% de
nuestras emisiones sin suministros del
FY13/14, y que ha supuesto duplicar la
cantidad de emisiones compensadas
respecto al afio anterior (un total de
2.292 tCO,eq, un 22% de nuestras
emisiones sin suministros del FY12/13).

Esta compensacién la hemos realizado
mediante la adquisicién de créditos de
emisiones bajo el estdndar “Gold
Standard”, uno de los mas s6lidos y

reconocidos internacionalmente,
generados en un proyecto de hornillos

domésticos eficientes en Uganda. This is t6 certify that

Este proyecto, no sélo reduce las Spanish PwC member firms

emisiones globales de carbono sino que
contribuye al desarrollo de uno de los
pueblos mas pobres del mundo. La
mayoria de los ugandeses dependen de

have offset

to offset Scope 1 and 2 emissions
: as part of their commitment
la madera para cocinar. COH este to reducing their environmental impact,

proyecto, se reduce la cantidad de lefia
necesaria, por lo que disminuye la
emisién de contaminantes respecto a los
hornillos tradicionales (protegiendo de

esta manera la salud de las familias en
los hogares, especialmente la de las
mujeres y nifios), se favorece la
conservacion de dreas y especies
forestales protegidas, se reduce el gasto
de combustible para las familias y la
carga de recoleccion de madera que
realizan, principalmente las mujeres y
nifios, se crean puestos de trabajo y se
fomenta el emprendimiento local.

carboncle ar

Ahora que hemos calculado nuestra
huella de carbono FY14/15, nuestra
intencion es alcanzar el objetivo que nos
habiamos fijado hace tres afios de
compensar el 100% de nuestras
emisiones totales sin suministros (un
total de 9.790 tCO,eq), cumpliendo asi
con nuestro compromiso en la lucha
contra el cambio climatico.

Nuestro triple objetivo: contencion, reduccién y compensacion
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Nuestras emisiones
en cifras

En este segundo ciclo de gestion del
carbono, iniciado en el ejercicio
FY12/13, hemos seguido realizando un
importante esfuerzo por calcular las

1.

Desglose de las emisiones
absolutas del presente ejercicio de
reporte (FY14/15), incluyendo las
correspondientes a la cadena de
proveedores, segtin las diferentes
fuentes de emision.

Analisis de la evolucion de las
emisiones absolutas, con y sin
las correspondientes a la cadena
de proveedores. El cédlculo de
estas emisiones de la cadena de
suministro se ha realizado utilizando
ESCHER (Efficient Supply Chain
Emission Reporting), herramienta
desarrollada por PwC Alemania.

Realizaciéon de una nueva
encuesta de los
desplazamientos casa-trabajo
(commuting) a todos nuestros
empleados en este FY14/15 .

Cumpliendo de nuevo nuestro compromiso con el cambio climatico

emisiones correspondientes a la
totalidad de los alcances de PwC
Espaiia, realizando los siguientes
analisis:

4.

Analisis de la evolucidn de las
emisiones absolutas teniendo en
cuenta los ajustes metodoldgicos y la
homogeneizacion del
perimetro de reporte,
permitiendo identificar la
reduccion de emisiones reales
entre los diferentes afios de reporte.

Analisis de la evolucién de la
intensidad de emision en
funcién de los indicadores relevantes
para nuestra actividad, plantilla e
ingresos.



Se presentan a continuacion las de la huella de carbono corporativa de
emisiones para los diferentes alcances PwC Espafa.

Grafico 5: Resultados FY14/15

Consumo G.N. Cadena Valor G.N. Consumo PT&D Cadena Valor
0,002 tCO.eq | 0,0007 tCO_eq 2.068 tCO,eq 182 tCO,eq 334 tCOeq
Calefaccion Electricidad

Fugitivas sistemas

Viajes de negocios de refrigeracion
114 1COeq

Oficinas
2.698 tCOeq

Suministros*
14.781 tCO,eq

PwC Espana

Kilometraje
24.571 tCO_e
1.286 tCOeq 284
Hotel Commuting empleados Bl Alcance 1
470 tcozeq * Las emisiones derivadas de los suministros han sido 3.255 tCOzeq - Alcance 2
estimadas a partir de los resultados obtenidos en FY11/12 - Alcance 3

mediante la metodologia ESCHER.

Nuestras emisiones en cifras
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Evolucion de las
emisiones

A continuacidn se muestra el analisis Grafico 6: Emision de combustion de gas natural (tCOzeq)

detallado de la evolucién de las

emisiones en los tltimos afios (para 7 .

ofrecer una mayor perspectiva), para l "+ Combustion de gas natural

aquellas categorias més relevantes de 6 l ST © Lineal (combustion de gas natural)

cada uno de los alcances de la huella de CJSieer ’ t., .

carbono de PwC Espafia. 5 O s

Alcance 1 4 l

Emisiones de combustion 8 O .

Como se observa en el grafico 6 de la 5 e 3

derecha, la evolucién de las emisiones Tl

relativas a la combustién de gas natural de 1 t.

nuestra huella ha sido muy positiva con T, . 0,002

una disminucién total frente al ejercicio 0 %

FY11/12 de un 99%. Todo ello se debe a la O

inversion acometida para la sustitucién de R [REEIE A AR/

un combustible, de mayor intensidad en

emisiones, por electricidad. Grafico 7: Emisiones de alcance 2 - electricidad (tCO,eq)

En el ultimo ejercicio, se ha 2.300 % 2.231 ‘17" Aleance2

alcanzado una reduccién respecto ,,, /\ 7 Lineal (Alcance 2)
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En relacién con nuestras emisiones de 2.000

alcance 2 (electricidad), se puede observar 1950

en el grafico 7 que se ha producido un
estancamiento en cuanto a emisiones. En 1.900
un andlisis detallado por oficina se observa 4 ggq
que algunas de las oficinas han mantenido
una tendencia positiva a 1a baja, por lo que
nuestro plan de accién para la reduccién

1.800
FY11/12 FY12/13 FY13/14 FY14/15
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sigue obteniendo resultados, a pesar de que
el margen de reduccién de emisiones en
algunas oficinas, en las que el consumo ya
estd muy optimizado, es limitado.

Alcance 3

Viajes de negocio

Las emisiones asociadas al transporte,
en global, han disminuido en el dltimo
ejercicio.

La mayor disminucién se observa en
nuestras emisiones por viajes en avion,
debido a la politica interna de PwC de
priorizar el uso del tren o las
videoconferencias frente al avién,

cuando sea posible. Concretamente, el
numero de kilémetros recorridos en
avion en el ejercicio 14/15 ha sido un
40% inferior al del afio anterior,
produciéndose el mayor descenso (51%)
en los kilometros recorridos en trayectos
de media distancia (entre 460 y 3.700
km), que incluyen el trayecto Barcelona-
Madrid, uno de los mas utilizados por los
empleados de PwC Espafiay en el que la
politica de fomento del tren frente al
avién y las teleconferencias ha tenido
mads impacto.

Por los mismos motivos, se ha producido
también una reduccidn significativa en
las noches de hotel, y concretamente, las

Grafico 8: Emisiones asociadas a viajes de negocio (tCO,eq)

emisiones asociadas a trayectos en avion
y alojamiento han disminuido
globalmente respecto al ejercicio
anterior en 1.420 toneladas, lo que
representa un 46% de reduccion.

Los trayectos realizados en tren, alquiler
de coches y en coche particular (gasto
en kilometraje) se han mantenido
estables en el altimo afio.

Como conclusidn, las emisiones totales
de gases de efecto invernadero
asociadas a viajes de negocio se han
reducido un 23% en el FY14/15 respecto
al afio anterior, y un 17% respecto al afio
base FY12/13.
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Alcance 3

Gestion activa de los proveedores

En lo referente a los proveedores, en el
altimo ejercicio se observa un
disminucién considerable de las
emisiones.

Dichas emisiones son calculadas
considerando la tipologia de
proveedores con los que trabaja PwCy
las emisiones relativas de cada uno en
funcién de su facturacién y sector de
actividad.

La mejora de los resultados se debe
fundamentalmente al hecho de que la
mayor parte de los proveedores con los
que trabajamos pertenecen a sectores de
actividad cuyo ratio de emisiones en

Cumpliendo de nuevo nuestro compromiso con el cambio climatico
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muy bajo. En concreto, en este FY14/15,
el 93% de los proveedores pertenecen al
sector de servicios empresariales (de
acuerdo con la terminologia de la
herramienta ESCHER que empleamos
para el célculo).

Los proveedores representan el 60% de
la huella de PwC. Por eso, este es el
cuarto afio que se calculan las emisiones
de la cadena de suministro con la
herramienta ESCHER, desarrollada por
PwC Alemania. Ademads, estamos
realizando una gestién activa de los
principales proveedores, con el objetivo
de gestionar de manera mds precisa las
emisiones, y reducirlas, como hemos
venido haciendo en los dltimos afios.



Grafico 9: Emisiones de suministros (tCO,eq)
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Nuestra gestion de
las emisiones

Lo que hemos hecho para
contener, reducir y compensar
nuestras emisiones

Desde que en el FY07/08 definiéramos
nuestro Plan de Ahorro y Eficiencia
Energética para la gestién de emisiones,
hemos implantado medidas en materia
de gestion eficiente. En este segundo
ciclo de nuestra gestion del carbono, nos
hemos planteado nuevas acciones en el

marco de este Plan de Gestién de
Emisiones, haciendo incidencia
especialmente en la eficiencia energética
y la gestion eficiente de infraestructuras,
la sensibilizacion de los empleados y la
gestion sostenible de nuestra cadena de
valor:

Gestion eficiente de infraestructuras

B Seguir realizando mejoras en la
iluminacion de nuestras
oficinas, y concretamente,
incrementar el nimero de sensores
de presencia en escaleras y aseos,
y aumento de la inversion en la
sectorizacion de la iluminacién y
en la sustitucion de luminarias.

Continuar la implantacién de
sistemas de ahorro en la
climatizacion, mediante ajustes
de la temperatura en oficinas y
sistema de Volumen de
Refrigerante Variable (VRV).

B Planificacién de la realizacién de
informes de la calidad ambiental
y red de conductos de aire en
algunas de nuestras oficinas, en las
que se inspecciona y evaltan las
condiciones ambientales existentes
(registrando datos de temperatura,
CO, y humedad relativa), asi como
las instalaciones de aire
acondicionado, para asegurar asi la
operatividad y eficiencia energética
de las mismas.

B Reduccién de consumos en
equipos ofimaticos.
Concretamente, los nuevos PC’s
incorporan un ahorro de energia
considerable con respecto a
modelos anteriores, al incorporar
baterias nuevas con una reduccién
importante de consumo eléctrico.

Planificaciéon de un nuevo
parque de impresoras en PwC
Espafia con unas reducciones muy
importantes de consumo
energético.

Cumpliendo de nuevo nuestro compromiso con el cambio climatico



Sensibilizacion para la accion

B Campaiias para promover el uso

del tren sobre el avion en
trayectos cortos, dado que hemos
comprobado que este tipo de
trayectos en avién son los mas
intensivos en emisiones.

Continuar en el exhaustivo control
en materia de viajes de negocio
y procedimientos de autorizacion.

Implementar practicas de
movilidad sostenible
(promover el uso de la bicicletas,
analizar plazas libres de parking
carpooling, etc.).

Lanzamiento en este ejercicio de
una nueva campafa de la
encuesta de
desplazamientos casa-
trabajo para conocer las
emisiones asociadas al
desplazamiento de nuestros
profesionales en los diversos

medios de transporte. Al finalizar
la encuesta, el empleado puede ver
las emisiones asociadas a sus
desplazamientos individuales,
frente a la media del total de los
empleados de PwC Espafa.

Fomentar el uso de
herramientas tecnoldgicas
(WebEx, Spark, Team site,
teletrabajo, etc.), que contribuyen
areducir los desplazamientos.
Concretamente en este FY14/15 se
han organizado desde Espafia un
total de 8.182 reuniones via
WebEXx, lo que suponen mds de
33.000 horas y 11.200
participantes, siendo PwC Espafia
uno de los paises top5 de la zona
EMEA en el uso de esta
herramienta.

Implicacién de los empleados en
iniciativas globales de
sostenibilidad como la Hora del

Planeta desde hace diversos afios,
asi como el Green Day de PwC
Espafia que en este ejercicio es el
segundo afio consecutivo que se
celebra y que cuenta cada vez con
mayor aceptacion entre los
profesionales de la firma.

Reuniones trimestrales con
todas las responsables de las
oficinas (Office Manager y
Coordinadoras) que a su vez
sensibilizan en gran medida a los
profesionales de la firma en cada
oficina para que adopten en su dia
a dia medidas eficientes en el
consumo de papel, impresoras,
iluminacion en las salas, avisos de
incidencias que puedan perjudicar
en general la eficiencia de las
instalaciones.

Informacién y sensibilizacién a las
nuevas incorporaciones.

B Continuar con la gestion

activa de las emisiones de los
principales proveedores, con el
fin de conocer de forma mas
precisa sus emisiones, y
disminuirlas.

Continuar con la utilizacién de
papel ecolégico.

Reduccion del consumo de
recursos (papel, toner, etc.)

Gestion sostenible de nuestra cadena de valor

mediante medidas de ahorro
innovadoras.

Firma del Convenio marco de
colaboracién con la Consejeria de
Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia para la lucha contra el
cambio climatico.

Firma del ‘Compromis Ciutada
per la Sostenibilitat’ del

Ayuntamiento de Barcelona,
comprometiéndonos a participar
en iniciativas para mejorar la
ciudad en diferentes aspectos
relacionados con la sostenibilidad,
y entre ellos las emisiones.

Compensacion de nuestras
emisiones de Alcance 3
correspondientes a los viajes en

avion, ademds de las de alcance 1y 2.

Nuestra gestion de las emisiones
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Glosario

Alcance 1 - emisiones directas

Alcance 2 - emisiones indirectas

CO, equivalente (CO,eq)

Emisiones directas

Emisiones indirectas

Gases de efecto invernadero (GEI)

Cumpliendo de nuevo nuestro compromiso con el cambio climatico

Son las emisiones directas de gases de
efecto invernadero de una organizacion
(emisiones que provienen de fuentes
propiedad o controladas por la empresa
que reporta).

Son las emisiones de gases de efecto
invernadero asociadas a la generacion de
la energia eléctrica consumida por una
organizacion.

Unidad de medida que indica el potencial
de calentamiento global (PCG) de cada
uno de los gases de efecto invernadero,
expresado en términos del PCG de una
unidad de diéxido de carbono.

Emisiones que provienen de fuentes
propiedad o controladas por la empresa
que reporta.

Emisiones consecuencia de las
operaciones de una empresa, pero que
tienen lugar en fuentes propiedad o
control de otra organizacién.

Gases emitidos por la actividad humana,
los cuales son responsables del cambio
climatico y del calentamiento global.
Los seis gases de efecto invernadero
listados en el anexo A del protocolo de
Kioto son: diéxido de carbono (CO,),
metano (CH,), 6xido nitroso (N,0),
hidrofluorocarbonos (HFCs),
perfluorocarbonos (PFCs) y
hexafluoruro de azufre (SF,). A estos
seis gases se afiadié posteriormente un
séptimo gas de efecto invernadero, el
trifluoruro de nitrégeno (NF)).



Estandares y alcance de
nuestro inventario

A
1

Recopilacion de datos

Recopilamos datos de consumo de
calefaccidn, sistemas de refrigeracion y
electricidad de todas las oficinas.
Asimismo, a través de la agencia de
viajes, recopilamos los datos relativos a
viajes de negocios realizados, en cuanto a
transporte y alojamiento. Recopilamos
ademas, el gasto en proveedores en el
periodo de estudio y analizamos los datos
de las encuestas lanzadas a todos los
empleados sobre el desplazamiento al
centro de trabajo.

a
A

Estandares

La elaboracién del inventario de gases de

efecto invernadero se ha basado en los

siguientes estandares y documentos de
referencia:

* DEFRA (UK Department for
Environment, Food and Rural Affairs)

¢ The Greenhouse Gas Protocol

* CO,Emissions From Fuel Combustion
Highlights 2013, Agencia Internacional
de la Energia (IEA)

¢ Informacion bdsica de los sectores de la
energia (CNMC, 2014)

e Summary of energy and GHG balance of
individual pathways (JRC Technical
Reports, April 2014

A

Herramientas

El calculo de las emisiones de la cadena
de suministro se ha realizado utilizando
ESCHER (Efficient Supply Chain Emission
Reporting), herramienta desarrollada por
PwC Alemania a partir de los datos de un
proyecto académico internacional, el
GTAP (Global Trade Analysis Project).

S

Limites organizacionales

PwC Espaiia ha aplicado el enfoque de
“control operacional” para el
calculo de su huella de carbono, teniendo
en cuenta todas las emisiones de sus
instalaciones sobre las que tiene control
financiero u operacional. Esto incluye
todas sus oficinas en Espaiia
ubicadas en Alicante, Barcelona, Bilbao,
La Coruiia, Las Palmas, Logrofio, Madrid,
Maélaga, Murcia, Oviedo, Palma de
Mallorca, Pamplona, San Sebastian,
Santander, Sevilla, Tenerife, Valencia,
Vigo, Vitoria y Zaragoza. Cabe destacar
que este afio se han incorporado
asimismo al célculo de la huella de
carbono la nueva oficina de Madrid C257,
con una superficie de 2.028 m?, y la
oficina de Malaga de Centro de Servicios
Compartidos (Malaga SDC), con una
superficie de 979 m2.

® O
NeX\

an
Limites operacionales
PwC ha incluido todas las emisiones
directas (alcance 1) y emisiones
indirectas derivadas del consumo de
electricidad (alcance 2). Ademas, se
han incluido otras emisiones indirectas
(alcance 3) que son generadas por las
operaciones de la firma. Estas fueron
determinadas en base a los criterios para
alcance 3 que marca el GHG Protocol e
incluye las emisiones derivadas de
nuestra cadena de suministro, de los
viajes de negocio, de los
desplazamientos casa-trabajo de los
empleados y otras emisiones
derivadas del consumo de
electricidad y combustibles. En la
consideracion de nuestra cadena de
suministro hemos tenido en cuenta la
compra de todos los bienes y servicios
realizada durante el periodo de reporte.
Los viajes de negocio incluyen vuelos,
trenes, taxis, kilometraje, alquiler de
coche y noches de pernocta.

Estandares y alcance de nuestro inventario 21
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Este documento se ha realizado dentro del ambito del proyecto de asistencia técnica para el calculo de la Huella de Carbono de PwC Espafia, para y sélo para PricewaterhouseCoopers
S.L. y seguin los términos de nuestra carta de contratacion de julio de 2015. PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. no acepta ninguna responsabilidad ante terceros que pudieran
hacer uso del contenido de este informe, sin la aceptacion previa de PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

El propésito de PwC es generar confianza en la sociedad y resolver problemas importantes. Somos una red de firmas presente en 157 paises con méas de 208.000 profesionales
comprometidos en ofrecer servicios de calidad en auditoria, asesoramiento fiscal y legal, consultoria y transacciones. Cuéntanos qué te preocupa y descubre como podemos
ayudarte en www.pwc.es

© PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. 2015. Todos los derechos reservados. “PwC” se refiere a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., firma miembro de PricewaterhouseCoopers
International Limited; cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente.



