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Esta memoria hace referencia a la actividad de la Fundacién PwC Espafa en el periodo de
julio 2022 a junio 2023. PwC se refiere a las diferentes entidades juridicas que forman parte
de la red de entidades independientes de PricewaterhouseCoopers (PwC) en Espana.
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Como parte de la estrategia global, la Nueva
Ecuacion, en PwC trabajamos como una
comunidad de profesionales que trata de afrontar
los desafios de nuestro tiempo. Seguimos como
marco de referencia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 y evaluamos el
impacto que tienen nuestras actividades en las
diferentes lineas de actuacion: accién social,
medio ambiente, diversidad e inclusion social y
buen gobierno.

En esta memoria, se resumen las actividades y los
indicadores de cumplimiento de la Fundacién
PwC durante el ejercicio 2022 - 2023. Llevamos a
cabo nuestra contribucién con el conocimiento y
capacidades de PwC en la generacioén de impacto
social en todos los agentes del ecosistema social:
desde personas de diversos colectivos en riesgo
de exclusion social, emprendedores, hasta
organizaciones del Tercer Sector, entidades
académicas o empresas sociales, entre otras.

Carta del presidente

Santiago Barrenechea

Presidente de la Fundacion PwC

A través de estas iniciativas, hemos logrado un
afo mas el fortalecimiento de las entidades, la
promocion de una educacion innovadora e
inclusiva para la empleabilidad de jévenes y el
desarrollo econémico de pequenos
emprendedores, Startups y empresas de impacto
social y medio ambiental.

Contribuimos a la generacién de conocimiento en
torno a temas vinculados al medio ambiente,
salud, educacion, fortalecimiento institucional,
nuevas tecnologias.

Nos complace haber realizado una labor que ha
tenido como resultado un impacto directo en mas
de 2.500 personas estableciendo vinculos con
mas de 200 entidades en el ambito social. Este
logro no habria sido alcanzado sin la dedicacién y
la solidaridad de los profesionales de PwC y sus
mas de 3.900 participaciones solidarias a través
de trabajo probono y voluntariado, generando un
impacto real en nuestro ecosistema social.
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Mision

La mision de la Fundacion PwC es contribuir con el conocimiento y
capacidades de PwC a la generacién de impacto social, en linea con
el propdsito de PwC de generar confianza en la sociedad y resolver
los problemas importantes.

Mision de la
Fundaciéon
Contribuyendo

con nuestras
capacidades

jetivos

A través de la Fundacion PwC, utilizamos las capacidades de la firma y sus
profesionales para contribuir a los objetivos de desarrollo sostenible
definidos en la Agenda 2030 de Naciones Unidas, con un foco en:

EDUCACIGN

DECALIDAD ODS 4. Educacion de calidad
I!!' | Garantizar una educacion de excelencia, innovadora e

inclusiva y promover oportunidades de aprendizaje.

TRABAIO DECENTE ODS 8. Trabajo decente y crecimiento

Y CRECIMIENTO

ECONGMICO economico
Fortalecer el potencial de la sociedad con el objetivo

de mejorar su empleabilidad.

o

i 7 h ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos
. A través de alianzas, fortalecer el ecosistema social y
@ el desarrollo de las capacidades de sus

organizaciones.

Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Impacto

Nuestro objetivo ha sido contribuir a generar orgullo de
pertenencia de nuestros profesionales a través de su
participacion en proyectos innovadores de impacto y
voluntariado. Igualmente, promover un mayor conocimiento
por parte de los profesionales de las problematicas
sociales y su relaciéon con nuestras actividades.

Orgullo de ﬁ *

pertenencia -
Participaciones de profesionales
79 O ,‘ en iniciativas de la Fundacion
(4.053 en 2022)

Profesionales han
participado como
voluntarios y en proyectos

probono (776 en 2022) 7 _1 6 O

Horas de voluntariado y proyectos
probono (8.051 en 2022)

Q’.
/M\

.

.

Impacto directo en
personas (2.660 en 2022)

Impacto en ONG y Empresas
Sociales (226 en 2022)
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Inversion total (822.313€ en 2022)

Donaciones (300.977€ en 2022)

Aportamos el
conocimiento

oooooooooooooooo

Nuevos informes sobre
temas clave elaborados en
colaboracion con
entidades de referencia del
Tercer Sector (3 en 2022)

S
N\
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Nuestra actividad

1
1

Impacto ODS* Lineas estratégicas

EDUCACIGN
DE CALIDAD . Probono de '
& |mpacto Social

L]
’ |!!| | Forta!ecer el <
ecossggita?ma V. Generacion y
-.- difusion de
¢ =" conocimiento
TRABAJO DECENTE <

/ \BUALARARRNNNN

Y CRECIMIENTO \
ECONOMICO

%

la solidaridad

17 M s M
LOGRAR
L0S OBJETIVOS r 1 < ‘h Movilizacién de >

‘Objetivos de
Desarrollo Sostenible. \

Profesionales
solidarios

INSEI VW

0
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Acciones

Proyectos de consultoria social

Informes y estudios
Foros, Observatorios y Eventos

Voluntariado
Donaciones y campanas solidarias

N
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Ecosistema Social

// Fortalecer el
Z

Buscamos generar impacto social a través de nuestros |
servicios probono y promoviendo la difusién de ‘
conocimiento sobre temas relevantes para el sector

social y en alianza con los principales agentes sociales:

1. Probono de Impacto Social.
2. Desarrollo y difusion de conocimiento.
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1% Probono de Impacto

Social

A través de nuestros servicios probono aportamos nuestro
conocimiento para impulsar proyectos de impacto social y ayudar a

fortalecer las entidades sociales.

Durante el ejercicio 2022/23 hemos participado en los siguientes

proyectos:

BAT - Servicio de
acompanamiento a Start Ups
en el programa “Google for
Startups Cloud Program”

Un afio méas continuamos la
colaboracién con el Centro
Internacional de Emprendimiento
de Bizkaia (BAT) impulsado por
PwC junto a Impact HUB.

Realizamos asesoramiento
probono al ganador de la edicion
pasada, Proyecto Arin - Advance
Manufacturing Technologies,
acompafnandoles en su proceso
de implantacion.

Fundacion Lealtad -
Asesoramiento de medicion
de impacto a entidades
certificadas

Acompafhamos a varias
organizaciones acreditadas por la
Fundacion Lealtad con el objetivo
de llevar a cabo la medicién de
impacto de sus programas.

Circulo de Empresarios -
Think Tank del futuro de los
jovenes

Desde la Fundacion PwC hemos
puesto en marcha un proyecto
probono para acompanar al
Circulo de Empresarios para
desarrollar un Think Tank
orientado a generar conocimiento
en torno a la juventud, su futuro en
el empleo y educacion y analizar
escenarios y soluciones sobre
temas que puedan implementar
las organizaciones.

Banco de Alimentos de Madrid
- Cumplimento normativo

Conducimos la ultima fase del
proyecto de revision y adaptacién
del modelo de compliance de la
Fundacion Banco de Alimentos de
Madrid

Evento de presentacién del Proyecto de Medicién de Impacto- Fundacién Lealtad.

Q

Impacto de
Fortalecer el
Ecosistema Social

(7] 21

Proyectos Probono
(15 en 2022).

®| 4.883

Horas dedicadas a
servicios probono y
a la elaboracién de
informes (5.747 en
2022).

[9g| 576.281€

Inversiéon en Probono
(516.000€ en 2022).
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Presentacion del Proyecto SonriVerso con nifios y nifias del Hospital de la Paz.

Hemos acompanado a la
Fundacién Azti para llevar a
cabo la constitucion de una
Fundacién para desarrollar el
Proyecto Ulysses, proyecto de
sostenibilidad cuyo objetivo esta
orientado a analizar el transporte
y destino de los residuos en el
Golfo de Bizkaia.

Proyecto “SonriVerso” junto

a la Fundacion Sonrisas Sin
Cancer, destinado a generar
contenidos educativos a través
del metaverso para nifos y
nifas que se encuentran en
tratamiento oncoldgico.

El objetivo es hacer mas facil el
dia a dia de los pacientes y sus
familias mediante experiencias
ludicas y educativas. Ya hemos
realizado una primera prueba
piloto con nifios y nifias del
Hospital de La Paz.

Desde la Fundacion PwC
ofrecemos asesoramiento
probono al proyecto ganador
del programa B-Value de la
Fundacion Ship2B y Fundacion
Banco Sabadell en 2021.

Durante el ejercicio 22/23,
hemos realizado asesoramiento
fiscal y legal a la Fundacién
Oncolégica Enriqueta
Villavecchia para construir un
centro de acogida para ninos y
nifas con severas patologias.

Finalizamos el acompanamiento
a la Fundacion Exit en

la definicion de su plan
estratégico, ofreciendo un
marco metodoldgico y las
herramientas necesarias para
facilitar la reflexion interna de la
organizacion, como el analisis
externo.

Colaboramos en la decimoctava
edicion de los premios de

la Fundacién Randstad que
reconocen las mejores practicas
en integracién de las personas
en riesgo de exclusion.

Hemos participado en el
desarrollo de las funciones de
la Secretaria Técnicay en el
jurado de concesion de dichos
premios.

Fortalecer el Ecosistema Social | 11



Fundacion SERES- La “S” de
los ESG en los consejos de
administracion

Iniciamos un proyecto probono

junto a la Fundacion Seres para
elaborar un informe que sirva de guia
para asesorar a los consejeros de
administracion en la integracién del
aspecto social de los ESG en sus
compafias.

Asociacion Norte Joven -
Reflexion sobre el modelo
operativo

Concluimos este proyecto donde
se ha realizado un diagndstico y
se elaboraron recomendaciones
para un nuevo modelo operativo
de la Asociacién Norte Joven,
acompafandolo de un plan de
accion para ejecutarlo.

Fundacién Quiero Trabajo

Hemos trabajado junto a la
Fundacion Quiero Trabajo en la
revision y disefio de un nuevo
modelo comercial que le permita
ampliar la red de empresas
colaboradoras y explorar fuentes
alternativas de financiacién.

Fundacién Museo Naval

Nuestros profesionales han
colaborado con la Fundaciéon Museo
Naval para ayudarles en el analisis
de sus procesos internos y en la
elaboracion de una propuesta

de mejora del posicionamiento
estratégico de la entidad.

Apoyo en estrategia de
comercializacion de Tac-Osona

Profesionales de PwC, han iniciado
su colaboracién en la estrategia de
comercializacién Tac-Osona, entidad
ganadora del programa B-Value de
la Fundacién Ship2B y Fundacién
Banco Sabadell en 2022.

Profesionales de PwC trabajando en la estrategia de comerciacializacion de Tac-Osona, entidad

ganadora del programa B-Value.
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Presentacion del informe “Desperdicio alimentario: retos y soluciones para un futuro mas sostenible.”

2% Generacién y difusion de
conocimiento

Informes y estudios

En la Fundacion PwC tenemos el objetivo de ofrecer nuestro
conocimiento y capacidad de andlisis al tercer sector a través de
reflexiones, trabajos e informes en torno a temas relevantes del

ambito social.

Para atender los retos sociales
cada vez mas complejos y poder
responder a sus misiones, las ONG
requieren una visién de contexto
global amplio y deben promover
colaboraciones intersectoriales
efectivas y transformadoras. Este
documento resume las principales
conclusiones del estudio realizado
en el marco del programa Esade-
PwC de Liderazgo Social, iniciativa
conjunta de la Fundacion PwC y el
Instituto de Innovacién Social de
Esade, con el objetivo de ofrecer
recomendaciones y herramientas
practicas para facilitar la adopcion
de un enfoque sistémico, necesario
para que las ONG puedan conseguir
avances sociales sostenibles y a
gran escala.

El informe elaborado por la
Fundacion PwC, en colaboracion
con las principales empresas y
entidades de la cadena alimentaria,
analizamos las causas que generan
desperdicio en cada eslabén de la
cadena, determinando las medidas
para evitarlo e identificando las
barreras que limitan y dificultan su
aplicacion. A partir de este analisis,
hemos podido identificar una serie
de recomendaciones para reducir el
desperdicio alimentario.
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Informe elaborado junto a la
Fundacion Mutualidad de la
Abogacia y PwC Tax & Legal que
permite conocer el estado actual de
la creacion, evolucion e integracion
de las nuevas tecnologias, como el
analisis de los datos e inteligencia
artificial, para la funcién juridica en
@ los despachos de abogados y las
ABeATs areas legales de las empresas.

Asi mismo, ofrece informacioén
acerca de la relacién entre cada uno
de los ciclos de la funcion juridica
con las diferentes LegalTech, que
ayudan a mejorar en eficiencia 'y
permiten crear nuevos servicios.
Ademas se identifican vacios que
pueden cubrirse por medio del
emprendimiento juridico junto a retos
y oportunidades para el sector.

Informe elaborado junto a Cruz

Roja, ejemplariza como la rapida
evolucién tecnolégica impulsa

la transformacién digital global,
beneficiando al Tercer Sector en
innovacioén y modernizacion. Es

un analisis de cémo la entidad ha
adoptado tecnologias de andlisis de
datos e IA, logrando implementar
mejoras en la toma de sus
decisiones, generar conocimiento y
fortalecer las intervenciones sociales
a las comunidades a las que atiende.

1 R ‘

Firma del convenio de colaboracion con la Fundacién Mutualidad de la
Abogacia.

|

El caso nos explica cémo los datos
pueden liderar la transformacién
en organizaciones y beneficiar a
sectores vulnerables.

El cambio en el modelo de gestién
empresarial coincide con mayor
concienciacion ambiental y social,
intensificado tras la COVID-19. Los
cambios legislativos también afectan
a la forma en la que se conciben
las actividades econdmicas y el
papel empresarial en el desarrollo
sostenible global. Transformar

la gestion de expectativas de
grupos de interés y el Andlisis de
Doble Materialidad en objetivos
eficaces requiere un Plan Director
de Sostenibilidad. Esta Guia ofrece
aspectos clave para su elaboracion
e implantacién, alineando la
sostenibilidad con la estrategia
empresarial.

Foros, Observatorios y
Eventos

Desde la Fundacion PwC,
impulsamos puntos de encuentros
entre los agentes sociales para
poder compartir conocimiento
sobre temas claves para el sector
social.

Durante el FY23 se celebro la XV
edicion de este programa, una
iniciativa conjunta del Instituto de
Innovacién Social de ESADE y de
la Fundacion PwC, que tiene por
objetivo la creacién de un espacio
de reflexion y discusion unico para
los lideres de las entidades sociales,
asi como de generar y divulgar
conocimientos en temas clave para
el tercer sector. La reflexion de
esta edicion se ha centrado en la
tematica: “Desarrollo y gestion de
talento en las ONG”.
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Foro del programa Liderazgo Social ESADE-PwC. /

Se han desarrollado tres foros compartidas, que tengan en cuenta

dirigidos a directores, presidentes a instituciones, empresas y actores

y miembros de los Organos de claves de nuestra sociedad y

Gobierno de mas de 70 entidades que contribuyan al desarrollo del

sociales. conjunto del pais.

Observatorio para la Club de Directores de

Transformacion del Sector Fundaciones Corporativas

Publico ESADE-PwE Se han celebrado 3 reuniones del /
El Observatorio para la Club de Directores de Fundaciones -
Transformacién del Sector Publico Corporativas alrededor de temas de

realizado en colaboracién con interés, como la comunicacién de

ESADE, es una iniciativa nacida la accién social o la colaboracién

con el objetivo de impulsar el publico-privada.

cambio y la transformacion de las
administraciones publicas, en las
que se inscribe el Programa Ejecutivo
en Gobernanza del Sector Publico.
Su misién es formar, investigar y

dar relevancia social a los grandes
retos de las organizaciones y a las
personas que trabajan eny con el
sector publico.

El objetivo final del curso, que
dura un afo, es aportar soluciones

Almuerzo del Club de Directores de Fundaciones Corporativas con Almuerzo del Club de Directores de Fundaciones
Angel Expoésito. Corporativas con Jordi Sevilla.
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Profesionales
/ solidarios
Z

La Fundacién cuenta con programas de donaciones y
voluntariado para canalizar y multiplicar la accion
solidaria de los profesionales de PwC:

1. Talento solidario.
2. Donaciones y campanas solidarias.
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ﬁ Talento solidario

Los profesionales de PwC ofrecen su talento solidario y comparten
su experiencia en diferentes ambitos de actuacion que nos permiten
alcanzar a todo el ecosistema social a través de las siguientes lineas
de accion:

e  Educaciény futuro del e Empleo e inclusion:

trabajo (New World,

New Skills): promovemos
oportunidades de aprendizaje
en nuevas tecnologias para

acompafiamos a personas en
riesgo de exclusidn a adquirir
las herramientas necesarias
para acceder al mercado

fortalecer la educaciény la laboral.
empleabilidad de los que

. . . e A r
mas lo necesitan, en linea poyo a otras causas

con nuestro compromiso sociales y ambientales:

. . colaboramos con otros
internacional “New World, ; ol
New Skills.” proyectos sociales

y promovemos la
concienciacion sobre sobre el
impacto del cambio climatico
y sus consecuencias en el
medio ambiente.

* Fortalecimiento del Tercer
Sector: fomentando espacios
de aprendizaje para apoyar
al Tercer Sector y a las
empresas sociales.

Evolucion del impacto voluntariado

2022/23 2021/22 2020/21

% sobre plantilla 16% 16% 16%
N° de voluntarios tnicos 790 776 638

Total horas de voluntariado 2.277 2.660 1.851
Participaciones solidarias 3.924 4.053 3.400
Beneficiarios 2.543 2.660 1.704

[\

Impacto del
voluntariado

éé 16%

De profesionales
que han participado
como voluntarios
(16% en 2022).

2| 790

Voluntarios (760 en
2022).

O| 2.277

Horas de voluntariado
(2.660 en 2022).

18 | Memoria de actividades Fundacién PwC 2022-2023


https://www.pwc.com/gx/en/about/corporate-sustainability/community-engagement.html
https://www.pwc.com/gx/en/about/corporate-sustainability/community-engagement.html

Educacion y futuro
del trabajo

Startup Programme - Junior
Achievement

Un afio mas, hemos colaborado
en la XV Edicion del Startup
Programme, el proyecto
educativo de la Fundacién
Junior Achievement que tiene
por objetivo fomentar el espiritu
emprendedor en el &mbito
universitario, asi como crear
una comunidad de jévenes
empresarios.

En la dltima edicién han

participado 410 estudiantes de
27 universidades, 3 centros de
formacion profesional superior

3 3 Profesionales de
PwC

Centros educativos (27
universidades, 3 Centros
de Formacion Profesional
Superior y 1 Instituto
ESO) de 11 comunidades
autonomas

41 O Estudiantes

8 Sesiones de
formacion

y un centro de secundaria con
176 ideas de emprendimiento.
33 profesionales de PwC han
asesorado a los emprendedores
universitarios en su plan de
negocio y en la puesta en
marcha de su empresa.

La Fundacién PwC, miembro
del jurado del programa, ha
otorgado el premio “Impacto
ESG”, compuesto de una
dotacion econémica y una
sesién de asesoramiento, a
Green Up Cities, un proyecto
de alumnas de la Universidad
Carlos lll, orientado a la
instalacion de jardines verticales
modulares en las fachadas en
las tiendas de la ciudad.

0 Cl)a Ignacio Martinez
Socio de PwC

He tenido la oportunidad de
aprender mucho de los
jévenes como jurado de este

programay conocer de
primera mano unos proyectos
fascinantes. A nivel personal,

ha supuesto una
experiencia muy
enriquecedora y
motivadora.

COMPETICION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO
JUNIOR ACHIEVEMENT

B WIEe BT Netwgyd it BBVA e 2

B 7 Naturas i BBVA 0

(s, i FedEx EYU 7T

Entrega del premio PwC Impacto ESG en el Startup Programme.
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El equipo ganador de los premios Gigas4School de Educsi
y Gigas en la ceremonia de entrega de premios.

Gigas for School

7 profesionales de PwC participaron
en el programa Gigas For Schools,
en colaboracién con Educsi -
Educacion Jesuitas y la compania
de cloud computing Gigas, que
pretende despertar entre los jovenes
la pasion por la tecnologia desde el
emprendimiento.

Los profesionales de PwC han
participado impartiendo charlas
formativas a los alumnos en materias
como planificacién de negocio,
desarrollo de productos, ventas y
estrategia.

Taller STEAMLab - Creatica

12 voluntarios de PwC han
colaborado en los talleres

de Credtica, enfocados en el
desarrollo de competencias
STEAM, conectando la tecnologia
con la creatividad para abordar el
abandono escolar. Los profesionales
de PwC participaron en el Taller
STEAMLab, que concreta su accién
en talleres de descubrimiento y
experimentacion de tematica STEM
en edades tempranas en la Escuela.

En ese sentido, hemos acompafado
a alumnos de la ESO en el desarrollo
de un taller sobre iniciacion al

Los voluntarios de PwC acompafan a los nifios en los
STEMLab organizados por Creatica.

pensamiento computacional,
ayudando a los participantes a
resolver los retos propuestos para
aprender a programar y conocer los
aspectos basicos de un robot.

Fortalecimiento del
tercer sector

B-Value con la Fundacion
Ship2B

Un afio més, apoyamos el
emprendimiento de impacto
colaborando en el programa de
innovacion social B-Value, impulsado
por la Fundacién Ship2B y la
Fundacion Banco Sabadell.

En la VI edicion del programa
se seleccionaron 40 entidades
para la fase inicial del programa
de inspiracién y concrecion de
propuestas.

Los proyectos finalistas participaron
en un proceso de aceleracién
personalizado donde también
contaron con una semana de
formacidn tedrica y practica en
formato bootcamp con expertos

en areas como liderazgo, impacto,
comunicacion y sostenibilidad y
financiacion, entre otras.
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Posteriormente la formacion

se llevara a cabo con sesiones
individualizadas con mentores

de PwC seleccionados segun

las necesidades esenciales de

cada proyecto para fortalecer su
propuesta de valor y explorar nuevos
modelos de generacion de ingresos.

Finalmente, las entidades
presentaron sus propuestas en
un Demo Day ante destacados
representantes del Tercer Sector.

Los ganadores reciben un premio
pro bono que incluye consultorias
estratégicas por parte de la
Fundacion PwC. En el Ultimo

afo hemos podido asesorar a la
Fundacion Tac Osona, ganadores
de la VI edicion del programa de
transformacion social B-Value, en el
desarrollo de su modelo comercial,
asi como de ofrecer asesoramiento
fiscal y legal a la Fundacion
Oncoldgica Enriqueta Villavecchia
ganador de la V edicion.

Entrega de premios del Programa B-Value 2022.

g

NN

Profesionales de PwC
colaboran como mentores

Personas se benefician
de su conocimiento y
experiencia

Profesionales participantes
en los proyectos pro bono

Horas dedicadas en
dichos proyectos

7

0 6:1" Pablo Insa

Gerente de PwC

Aportar valor a las
necesidades especificamente
detectadas e impulsar la vision
de negocio de la entidad
apoyando este proyecto social
tan innovador ha sido

una experiencia muy
gratificante para el

equipo de PwC.
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Empleo e Inclusion

Junto a la Fundacion Exit,

colaboramos en los proyectos Coach

y YOB, iniciativas de voluntariado
para acompanfar a los jovenes en
situacién de vulnerabilidad, que
provienen de una experiencia de
fracaso escolar, en sus primeros
comienzos para insertarse al
mercado laboral.

Participamos en dos ambitos,

el coaching y el mentoring, para
orientar y motivar a los jévenes

a través de la formacién para
lograr la insercion laboral con dos
actividades:

e  Proyecto Coach: el objetivo
del proyecto es acompanar
a jovenes en situacion de
vulnerabilidad social que
provienen de una experiencia
de abandono escolar para
orientarles y motivarles a que
continden con sus estudios.

Bertelsmann.

Visita a la oficina de Barcelona de los estudiantes del proyecto Xcelence de la Fundacion

Proyecto YOB: Los voluntarios
de la Fundacion PwC han
participado a través de sesiones
de entrenamiento para ayudar

a los jovenes a definir sus
objetivos profesionales, elaborar
un CV y preparar pruebas

de seleccion. Asi mismo,

han ofrecido masterclass
profundizando en los diferentes
aspectos relacionados con la
orientacion laboral.

Profesionales de PwC
han participado en
sesiones de coaching y
mentoring

Los jovenes que han
seguido estudiando
tras su paso por el
programa

Los jovenes que han
seguido estudiando
en el sector objetivo

A
B\
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DE MATARROMERA

Entrega del premio EmprendES de la Fundacién Matarromera en la Torre PwC de Madrid.

En el curso 2022/2023, hemos
participado en el programa
“Xcelence, profesionales que
inspiran” de la Fundacion
Bertelsmann y la Fundacion
Empieza Por Educar, que consiste
en facilitar conexiones al mundo
profesional y educativo y mejorar
las oportunidades de orientacion
académico - profesional de los
jévenes.

15 voluntarios de la Fundaciéon PwC
han ofrecido charlas a alumnos

de 4° de la ESO, en las cuales

han compartido su profesién, qué
competencias y conocimientos son
necesarios, asi como su trayectoria
académica y formativa, entre otras
experiencias y anécdotas que

son relevantes para el proceso de
orientacion laboral de los alumnos.

Para lograr un mayor impacto en la
experiencia y conocer cémo es el
dia a dia en PwC, hemos invitado
a grupos de estudiantes a visitar
nuestras oficinas en Madrid y
Barcelona.

12 profesionales han participado
en el acompafamiento de mujeres
en situacion de vulnerabilidad a
preparar su entrevista de trabajo
con sesiones de estilismo y
asesoramiento de imageny en
algunos casos con una sesién de
mentoring online.

7 voluntarios han colaborado

como mentores de los 3 proyectos
finalistas de los premios EmprendES,
cuyo fin es reconocer y premiar a

los trabajadores auténomos, que a
través de su proyecto empresarial,
contribuyen al desarrollo econémico
de las zonas rurales de Espana.
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Apoyo a otras causas
sociales y ambientales

La Maraté de TV3

Por treinta y dos afos
consecutivos, 45 profesionales
de la oficina de Barcelona, han
colaborado en la supervisién
del proceso de recaudacion de
donativos de La Maraté6 de TV3,
destinado a la investigacion
sobre las enfermedades
cardiovasculares, la principal
causa de muerte en los paises
desarrollados y uno de los
problemas actuales de salud
publica mas relevantes.

Ademas, los profesionales de la
firma han realizado una donacion,
que conjuntamente a la aportacion
de la Fundacion PwC, ha permitido
contribuir a esta causa.

Voluntariado con Fundacion
Once

12 profesionales de PwC han
colaborado con la Fundacién
Once en ayudar a personas con
discapacidad a mejorar sus
condiciones de vida en actividades
sociales, culturales, deportivas y
en su vida diaria.

Outing Solidario Norte Joven-
Restaurante fuera de Carta

A través del programa, 52
profesionales de PwC han
colaborado con el proyecto
“Restaurante Fuera de Carta”,
que tiene como objetivo mejorar
las posibilidades de empleo
alos alumnos de la escuela

de hosteleria y contribuir a la
sostenibilidad de los programas
socio educativos de la entidad.

Co— —— -
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Los voluntarios de PwC Barcelona que revisaron el proceso de recaudacion de la Maratd
de TV3.
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Fundacion Apanate

Junto a la Fundacion Apanate, 4
profesionales de la oficina de Tenerife
han acompanado a personas con
discapacidad intelectual a participar
en las actividades y experiencias

del “Anaga Biofest”, talleres de
recuperacion de especies de aves
locales autdctonas, y actividades de
voluntariado ambiental y gastronomia
destinadas a la conservacion de la
Reserva de la Biosfera de Anaga en
Tenerife.

Fundacioén Ecoalf

7 profesionales han colaborado en

actividades de voluntariado ambiental
de recogida de residuos y restauracion

de espacios verdes, ademas de
actividades de sensibilizacion como
conocer el origen de la basura'y
evaluar el impacto que tiene en el
ecosistema.

La Fundacién Ecoalf tiene por objetivo

luchar contra la contaminacién de
los océanos y promover la economia
circular.

Voluntarios de PwC en la actividad “Limpia Rios, salva
océanos” de la Fundacion Ecoalf.

Fundacién Cram, (Centre de
Recuperacié d’Animals Marins)

18 profesionales han estado
comprometidos con el medioambiente
y han participado en las jornadas de
concienciacién sobre la biodiversidad
marina de la Fundacién Cram. Han
realizando diversas actividades como
el simulacro de rescate de delfines y
han finalizado la jornada apadrinando
a una de las tortugas marinas del
refugio.

Voluntarios de PwC en la actividad de concienciacion

Ambiental y de biodiversidad en Barcelona con la

Fundacion Cram.

Voluntarios en actividad Biofest ONG Apanate en Tenerife.

Profesionales solidarios | 25



P

Donaciones y
campanas solidarias

Promovemos la accidn solidaria de los profesionales en programas
como “Némina Solidaria”, “jApadrina!” y campanas de recaudacion

de fondos, entre otros.

Desde la Fundacion PwC, nos
hemos aliado con Cruz Roja
Espanola, para enviar ayuda
urgente a las familias que han
sido afectadas por los terremotos
ocurridos en Turquia y el noroeste
de Siria. Mas de 100 profesionales
de PwC y Alumni de la firma han
contribuido a este proyecto con
una donacién econdémica.

Colaboramos con Cruz Roja y los
centros de transfusion sanguinea
para promover campanfas de
donacién de sangre en nuestras
oficinas.

Este ano 160 profesionales de
PwC participaron como donantes.

Colaboramos con este proyecto
de la Fundacion Seur que
consiste en reciclar tapones de
plastico con el fin de facilitar el
acceso a tratamientos médicos
y ortopédicos no cubiertos por
la Seguridad Social a nifios con
graves enfermedades.

A través del programa Némina
Solidaria los profesionales pueden
donar mensualmente una cantidad
de sunoéminaauna ONG Yy la
Fundacion PwC iguala la cantidad
donada. Entre la Fundacion y los
254 profesionales participantes

Campafa de donacidn de sangre en la Torre PwC de Madrid en colaboracién con

Cruz Roja.

[\

Impacto de las
donaciones

y campanas
solidarias

]

i 3.924

Participaciones

de profesionales
en actividades
solidarias (4.053 en
2022).

[0g| 73.448€

Movilizados mediante
donaciones de
profesionales (101.000
en 2022).
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en el proyecto, hemos
colaborado econémicamente a
los siguientes proyectos:

Apoyo a ninas
adolescentes refugiadas
en el Libano- Caritas
Espaiola: intervencion
para nifas adolescentes,
entre 12 y 17 anos,
susceptibles de ser
obligadas a un matrimonio
forzado

Primera infancia - Cruz
Roja Espanola: para
ayudar a los nifos, nifas,
adolescentes y a sus
familias a afrontar los
gastos derivados del
proceso de escolarizacion.

Housing First - Fundacion
Hogar Si: para facilitar una
vivienda individual y apoyo

profesional en funcion

tecnoldgicos necesarios
para la continuidad de sus
procesos de escolarizacion,
formacion y orientacion en
la busqueda de empleo.

Avanza ONG - Programa
Donatum: destinado a
ayudar a dos residencias
de menores con paralisis
cerebral.

Casa Ronald McDonald
Valencia - Fundacion
Ronald McDonald: apoyo
que ofrecer un “hogar
fuera del hogar” gratuito
para aquellos nifos y nifias
que junto con sus familias
se trasladan lejos de su
residencia habitual para
recibir tratamiento médico
de larga duracion.

Un afio mas, en el Dia
Internacional del Cancer

Infantil, nuestra oficina de

PwC Barcelona ha organizado
una chocolatada solidaria

para recaudar fondos en

la investigacion de esta
enfermedad para el Hospital San
Juan de Dios.

de sus necesidades y
demandas a personas sin
hogar.

e  Fundacién Tomillo -
Juntos combatiendo la
brecha digital: para ayudar
a jovenes vulnerables a que
cuenten con los recursos

Profesionales de PwC participan en la Chocolatada Solidaria en Barcelona.
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482 profesionales han participado en el
proyecto “Carta a los Reyes Magos” en
colaboracién con la Fundacion Sofar
Despierto, Avanza ONG y Cruz Roja,
contribuyendo a la compra de los regalos de
navidad a 400 nifios residentes en casas de
acogida. Ademas, un grupo de profesionales
ha podido participar en la Cabalgata de Reyes
Magos para entregar los regalos a los nifios del
centro de menores de Villa Paz en Madrid.

Celebrado en Madrid por la Fundacion Prodis.
A través de la compra de regalos solidarios
elaborados por el Centro Especial de Empleo
Prodis, hemos colaborado con los proyectos
de integracion laboral de las personas con
discapacidad intelectual.

Colaboramos con la entidad, para promover
la compra del cupdén de los sorteos extra de la
ONCE en la Torre PwC.

Mercadillo solidario de Navidad celebrado en Madrid con la
Fundacion Prodis.

L7 — & ] | ’.

Profesionales de PwC participantes en la Cabalgata a los Profesionales de la oficina de PwC Valencia participaron en
Reyes Magos. el proyecto Carta a los Reyes Magos.

Socios y profesionales de PwC participaron en el proyecto Carta a los Reyes Magos en Madrid.
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jApadrina! Haz de tu proyecto,
nuestro proyecto

A través de este programa, desde la
Fundacion PwC queremos reconocer
la iniciativa y el compromiso social
de nuestros empleados.

Los profesionales de PwC presentan
proyectos de entidades sociales
capaces de crear un valor social
sostenible y que cumplen con una
serie de criterios establecidos.

Una vez cerradas las candidaturas,
se abre el proceso de votacion
entre los profesionales que definen
su preferencia entre los proyectos
candidatos que recibiran una
donacién por parte de la Fundacion
PwC.

En la Ultima fase, los Alumni de PwC
eligen a los tres ganadores de entre
los diez proyectos mas votados por
los profesionales de PwC.

En la Ultima edicién, de entre los mas
de 30 proyectos, se ha premiado:

e  Premio ex aequo, donacién
de 12.500 €: Proyecto de
emprendimiento e integracion
laboral de la Asociacion de
Personas con Sindrome de
Down ASSIDO.

Premio ex aequo, donacion de
12.500 €: Programa destinado

a conseguir una infancia lejos
de la violencia de género de la
Fundacién Integra.

Tercer premio, donacion

de 5.000 €: Campamentos

de verano para los nifios en
situacioén de vulnerabilidad de la
Fundacion Sofar Despierto.

32 Proyectos participantes

46 Profesionales han
actuado como padrinos/
madrinas de las
iniciativas

1 _700 Votos recibidos

Entrega de los premios a los ganadores de jApadrina! en Murcia.

[

50008

Entrega de los premios a los ganadores de jApadrina! en Madrid.

AN
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é Buen Gobierno y j
transparencia *
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f Buen Gobierno y transparencia

En el marco de nuestro compromiso, para avanzar con las mejores practicas de buen gobierno

y transparencia, la Fundacién PwC ha renovado este ejercicio 2023 la acreditacion de Lealtad
Instituciones que verifica su gestion transparente y la aplicacion de los mas altos estandares de buen
gobierno, tras culminar con éxito un riguroso proceso de analisis que confirma que la Fundacion
cumple integramente con los 7 Principios de Transparencia y Buenas Practicas de las fundaciones.

Acreditada por: LEALTAD/INSTITUCIONES

Colaboradores
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Magnitudes economicas

1.110.033€

Inversion social
total

IR IWWWRF

7
Fortalecer el

ecosistema
social

\

/ \BEALARARRRNNY

Profesionales
solidarios

<

\
(@

f 718

SREE Alanzas P 242 805€

A\ 1 /4

4

4 e
- = Generacion de } 95962€

#W'S  conocimiento

O e secia P 576.281€

@ \Voluntariado }23641€

§Q Soovmiem= p 115,536

n Otros gastos > 55.784€

\ b de la Fundacion

Las cuentas anuales de la Fundacion PwC estan auditadas y a disposicion en la pagina web:
www.pwec.es/fundacion

i
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Equipo de la
Fundacion PwC

Santiago Barrenechea
Presidente
santiago.barrenechea@pwc.com

Constanza Pedreira
Responsable de proyectos
constanza.pedreira.salgado@pwc.com

e Alberto Tornero

e Alvaro Moral

e Amaia Otaola

e Anna Merino

e Antonio Padro

e Armando Martinez Polo
e Carlos Antén

e FEriz Sainz

e Estefania Riera

® Irene Martinez

N L

Marta Colomina
Directora General
marta.colomina@pwc.com

e
R . N

Noelia Martinez
Responsable de voluntariado
noelia.martinez.sanchez@pwc.com

IRigo Apezetxea
Javier Bargufio
Jon Torre

Jordi Esteve

José Manuel Fernandez
Teran

Juan Luis Morlan

Lourdes Lépez del Campo
Luis Sebastian de Erice
Marga de Rosello

Cristina Osaba
Gerente
cristina.osaba.villasante@pwc.com

Marta Polo
Técnico de Medio Ambiente
marta.polo@pwc.com

Miren Telleria

Pablo Bascones

Patricia Martinez

Ramon Abella

Roberto Fernandez Humada
Sandra Prior

Sergio Mateos

Silvia Miranda

‘ Y mas de 50 colaboradores habituales de la
Fundacion que hacen posible nuestra actividad.”

34 | Memoria de actividades Fundaciéon PwC 2022-2023






© 2023 Fundacion PricewaterhouseCoopers. Todos los derechos reservados. “PwC” se refiere
a Fundacién PricewaterhouseCoopers, firma miembro de PricewaterhouseCoopers International
Limited; cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente.

www.pwc.es/es/fundacion



http://www.pwc.es/es/fundacion

